TURKIYE HALK BANKASI A.S.
YONETIM KURULU RAPORU

Sektoriin koklii bankalarindan biri olan Halkbank, 86 yilin verdigi deneyim, risk yOnetimine
verdigi Oonem ve piyasa kosullarina hizli uyumu sayesinde reel sektore destek vererek
miisterilerine kaliteli tirin ve hizmet sunmaya 2024 yilinda da devam etmistir. Bu kapsamda,
hem tabana yaygin mevduat yapist hem de ihra¢ ettigi sermaye piyasasi araglar1 ve sermaye
artirimiyla temin ettigi kaynaklarin etkisi ile 6zellikle Esnaf ve KOBI’ler ile Kadin ve Geng
Girigimcilere verdigi destegi siirdiirerek tilke ekonomisine katki saglamaya devam etmistir.

Halkbank, 2024 yilinda aktiflerini bir 6nceki yila gore %37 oraninda artirarak 2.195,3 milyar
TL’den 3.008,2 milyar TL’ye yiikseltmis olup aktif bilyiikliik ac¢isindan sektorde 4. sirada yer
almaktadir.

2024 yilsonu itibariyla nakdi kredilerin bilango i¢indeki payr %48,6 olarak gerceklesmistir.
KOBI kredilerini de iceren ticari kredileri 1.279,7 milyar TL’ye, bireysel kredileri de 182 milyar
TL’ye yiikselmis ve toplam nakdi kredilerde sektorde 5. sirada yer almistir. Nakdi ve gayrinakdi
kredi hacmi ise 2024 yilinda bir dnceki yila gore %20,9 oraninda artarak 1.871,3 milyar TL’den
2.262,2 milyar TL’ye ulasmistir. Esnaf kredilerinde de 2024 yilinda 115 milyar TL kredi
kullandirilmis ve esnaf kredileri 2023 yilina gére %13,2 oraninda artarak 266 milyar TL’ye
yiikselmistir.

Kadin girisimciligini desteklemek amaciyla 2021 yilinda hayata gecirilen “Kadin Girisimci
Kredi Destek Paketi” ile 2024 yilsonu itibariyla 239 bin kadin girisimciye 79,8 milyar TL
finansal destek sunulmustur. Subat 2025°te dordiinciisii gerceklestirilen Ureten Kadinlar
Yarismasi, Ureten Kadinlar Akademisi Master Class Marka Egitimleri ile kadin girisimciligi
ekosisteminin gelismesi i¢in ¢alismalarin siirdiiriilmesine devam edilmektedir.

Gengleri inovasyon ve is diinyasina hazirlamak amaciyla 2024 yilinda “HUBrica Hizlandirma
Programi1” hayata gecirilmis olup program ile girisimcilere egitim, mentdrliik ve yatirim destegi
sunarak is fikirlerini gelistirmelerine ve biiyiimelerine olanak saglanmistir. Ayrica, Genglz
Zirvesi ile de kariyer, inovasyon ve finansal okuryazarlik gibi alanlarda farkindalik olusturarak
gengleri is diinyasinin Oncii isimleriyle bulusturmus ve geleceklerine yon vermelerine katki
sunulmustur. 2024 yilinda, Geng girisimcilerin finansmana erisimini kolaylastirmak adina Geng
Isi Kredi ve Ilk Adim Kredisi olmak iizere KGF teminat destekli iki yeni kredi paketi hizmete
sunulmus olup Geng Isi Kredisi ile 394 milyon TL, Ilk Adim Kredisi ile de 41,8 milyon TL’lik
finansman destegi saglanmigtir. 2024 yilsonu itibariyla girisimci kredileriyle 186 bin girisimciye
28,2 milyar TL destek sunulmustur.

2024 yilinda menkul kiymetler portfoyii bir 6nceki yila gore %34 oraninda artarak 783,1 milyar
TL seviyesine ulasmistir. PortfOyiin bilango i¢indeki payr ise %26 olarak gergeklesmistir.
Halkbank, 2024 yilinda toplam 30,9 milyar TL’lik 6zkaynak hesaplamasma dahil edilebilir
nitelikteki tahvil ihraci ile halka arz edilmeksizin dogrudan nitelikli yatirnmcilara ihrag¢ yoluyla
toplam 29,9 milyar TL nominal degerli finansman bonosu ihraci ger¢eklestirmistir.

Banka’nin toplam mevduat hacmi bir 6nceki yila gore %27,2 oraninda artarak 1.872,8 milyar
TL’den 2.381,8 milyar TL’ye yiikselmis olup sektorde 3. sirada yer almistir. 2024 yilinda
vadesiz mevduat tutar1 605,7 milyar TL olarak gerceklesmistir.

Banka’nin 2024 yilsonu kar1 bir dnceki yila gore %49,4 oraninda artarak 15,1 milyar TL olarak
gerceklesmis ve Banka siirdiiriilebilir karliligint  korumaya devam etmistir. Banka’nin



Ozkaynaklar1 %18,8 oraninda artarak 152,6 milyar TL’ye ulasmis olup sermaye yeterlilik rasyosu
%14,82 olarak gergeklesmistir.

Halkbank 2024 yilinda 20 yeni sube a¢mis, toplam sube sayisini 1.092’ye yiikseltmis ve yili
21.520 caligant ile tamamlamistir.

Bankamizin karli ve verimli bir faaliyet donemi gegirerek istikrarli biiyiimesini 2024 yilinda da
devam ettirmesine katki sagladiklar1 i¢in ¢alisanlarimiza tesekkiir eder, 2024 yilina ait Yonetim
Kurulu ve Denet¢i Raporlari ile finansal raporlarini degerli ortaklarimiz ve temsilcilerinin
degerlendirmelerine sunariz.
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